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COMMENTAIRE DE GESTION

QUADRIGE EUROPE Midcaps progresse de +0,65% au mois de février, soit une surperformance de 59 points de base par rapport a son
indice de comparaison.

L'allemand Renk (+37,6%) profite d’un intérét exceptionnel des investisseurs a I'égard de son introduction en bourse du fait d'une
position unique au monde dans les boites de vitesses qui équipent les véhicules militaires terrestres. Le frangais Verallia (+4,3%)
affiche sa confiance sur le redressement des volumes de bouteilles qu’il devrait vendre en 2024 tout en communiquant sur des
perspectives qui nous semblent conservatrices. L'espagnol Indra Sistemas (+7,3%) publie un résultat opérationnel supérieur de 10%
aux anticipations du marché en amont d’une journée investisseurs qui pourrait clarifier son organisation industrielle. L'autrichien
Do&Co (+11,5%) affiche une croissance de 30% de son chiffre d’affaires ainsi qu’une progression de son résultat opérationnel de plus
de 55%. L'allemand Puma (+13,0%) poursuit ses conquétes commerciales sur I'ensemble de ses segments d’activité. Lors de sa
journée investisseurs, le groupe a présenté un pipeline de produits qui séduisent déja ses partenaires de distribution.

Le frangais Teleperformance (-21,4%) subit une certaine volatilité de son titre liée au positionnement de certains investisseurs quant a
I'impact de l'intelligence artificielle sur ses activités. L’allemand Befesa (-10,0%) ne profite pas de ses chiffres solides au 42M¢ trimestre
ni de ses perspectives de croissance des profits, estimées autour de +25% en 2024. Le titre subit la défiance des investisseurs a I'égard
du cycle économique. L'espagnol Gestamp (-5,0%) affiche au 4°™¢ trimestre une rentabilité légérement inférieure aux attentes mais
amorce un plan d’investissement qui vise a améliorer de plus de 200 points de base la rentabilité de ses activités américaines.

Le zoom du mois est le belge Barco (+6,7%), spécialiste incontournable des solutions de visualisation et d’affichage qui profite de
positions de leader mondial sur I'ensemble de ses niches d’activités, telles que les vidéoprojecteurs de cinéma, les solutions
collaboratives de travail et I'imagerie médicale. Au cours d’'une année 2023 compliquée, la société a revu a la baisse ses perspectives
d’activité du fait d’effets de déstockage et de la morosité de I’économie chinoise. En revanche, les perspectives communiquées pour
2024 sont rassurantes quant a la capacité de Barco a poursuivre I'amélioration de sa rentabilité opérationnelle au-dela de 14% tout en
intégrant une hypothése potentiellement conservatrice en termes de volumes d’activité.
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HISTORIQUE DE PERFORMANCES

Jan Fev Mars Avr Mai Juin Juil Aout Sept Oct Nov Dec Fonds Indice
2024| -3,10%  +0,65% -2,47% -0,91%
2023| +9,75%  +5,48% -2,54% +1,22% -1,84% +2,20% +1,78% -0,62% -7,07% -7,74%  +8,35%  +5,28% | +13,34% | +14,02%
2022| -3,36% -4,86% -6,76% +1,64% -1,50% -552% +6,90% -4,79% -7,88% +8,06% +6,61% -0,75% | -13,07% | -17,11%
2021| +1,14% +6,82% +4,57% +4,18% +5,77% +0,44% -1,66% +2,13% -2,71% +0,89% -7,04%  +6,50% | +22,03% | +23,35%
2020| -2,68% -6,04% -18,87% +10,11% +7,94% +4,60% -1,16% +5,34% +0,84% -6,73% +20,06% +5,42% | +12,90% | +5,45%
2019| +8,49%  +2,84% +2,34% +6,86% -4,19% +3,64% -2,95% -1,55% +1,10% +2,48% +6,73% +3,18% | +32,08% | +28,21%
2018 +1,04% -1,76% -2,49% +2,41% -0,11% -3,03% +0,45% -0,24% -3,99% -9,45%  -6,34%  -9,24% | -28,89% | -10,96%
2017 - - - - - - - - - - +0,26%  +3,18% | +3,91% | +1,23%

Cumulé | +29,20% | +40,78%

TRI +4,17% | +5,60%
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TOP 3 (SUR 29 POSITIONS) PRINCIPAUX MOUVEMENTS PRINCIPAUX CONTRIBUTEURS ELEMENTS FINANCIERS (12 M GLISSANTS)
ACHATS VENTES
Verallia 8,02% Indra Sistemas Teamviewer Renk +1,51% Teleperform 1,30 % VE/CA 1,45x
ance VE/EBIT 10,46 x
73 % Befesa 6,92 % Verallia Renk Puma +0,62% Befesa -0,84% ..
ition 2 . . Croissance CA +5,0%
I‘iE:tF:eOr::tci)gnZI Dermapharm 6,85% Barco Kion Group Indra Sistemas 40,38 % Dermapharm -0,49%
Marge d’EBIT 14,3 %
Croissance EBIT +19,5%
DN/Ebitda 1,14x
NOTATION ESG SUR 10 NOTES ESG INDICATEURS ESG
14,3 % 23;32218""" FONDS UNIVERS* FONDS  UNIVERS* FONDS  UNIVERS MESURES DU RISQUE (DONNEES GLISSANTES)
Rentabilité Environnement 6,1 5,6 >9 103%  3,7% Emissions Scope 182 2063 162,3 Lan 3ans
opérationnelle (t/m$ CA) s
Volatilité 15,39 % 17,67 %
Social 6,3 54 Entre 8 et 9 17,2 % 11,3% Taux de départs 14,2 14,5
Beta 1,00 0,98
Gouvernance &2 8,7 Entre 7 et 8 31,0% 17,4 % Indépendance des conseils 71,0 68,7 .
Ratio de Sharpe -0,34 0,31
31% Note totale 7,1 6,4 Entre6et7  24,1% 20,0% Controverses trés sévéres 0,105 0,033 Max Drawdown -17,10% -30,68 %
Actionnariat Empiiinte 560 098 355711 Entre5et6  13,8% 17,0% Données internes au 29/02/2024
familial Cc0o2 * 80% des valeurs les mieux notées .
. o Source MSCI | ** En metrics tons I NOCAPG estion
<5 3,4% 30,6 % L’univers de notation ESG est composé des valeurs F—
ayant une notation interne INOCAP Gestion > 5
INFORMATIONS CONTACTS

Les performances passées ne préjugent pas des performances futures. L’indicateur est communiqué a titre purement informatif. Avant toute souscription, I'investisseur est invité a lire
attentivement les documents réglementaires, disponible sur simple demande auprés d’INOCAP Gestion ou sur son site internet www.inocapgestion.com. Ce document ne constitue ni
une offre de vente, ni un conseil en investissement. Les risques du FCP sont ceux détaillés dans le prospectus. Cet OPCVM n’offre aucune garantie en capital. L'OPCVM est exclusivement
destiné a une commercialisation auprés des personnes résidentes dans le(s) pays d’enregistrement. Cet OPCVM n’a pas vocation a étre souscrit par les US Persons. Les informations
relatives aux sociétés cotées n’ont pour but que d’informer les souscripteurs sur les participations des portefeuilles et ne doivent en aucun cas étre considérées comme une

recommandation d’achat ou de vente. Elles n’engagent nullement INOCAP Gestion en termes de conservation des titres cités au sein du portefeuille.

Email : contact@inocapgestion.com

Téléphone : 01 4299 34 60
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https://search.itunes.apple.com/WebObjects/MZContentLink.woa/wa/link?mt=8&path=appstore
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